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Standaardformulier
publicatieplicht
ANBI Algemeen

_ Algemene gegevens instelling

Naam ECuItuurWerkaaast Tarwewijk

Nummer Kamer
van Koophandel *)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres
Telefoonnummer
E-mailadres
Website (*)

RSIN (*%)

Actief in sector (*)

In welke landeniis
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*)
Aantal vrijwilligers (*)

Statutair bestuur van deinstelling
Naam bestuurslid

Overige informatie
bestuur (*)

Matthljs van Muijen (lid)

Doelgroepen (*)
(meerdere opties mogelijk)

: Algemeen publiek

Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden
Gelovigen
Gemeenschappen
Jongeren

Alleenstaande ouders

Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden

atuurgebieden
ceanen en zeeén
uderen

: Patiénten

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen

¢ Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten

Verslaafden

Vluchtelingen

Vrouwen en meisjes
Werklozen

Wildlife

: Overig
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_ Algemeen (vervolg)

Doelstelling :Ons doel is om meer verbinding tussen bewoners te creéren en de band met de wijk te :
Statutaire doelstelling .versterken. We streven naar een respectvolle omgang met elkaar, waardering voor ;
van de instelling. ‘diversiteit en empowerment van kwetsbare bewoners. We willen een vriendelijke, goed :
Wat wil de instelling ;verzorgde, groene omgeving met kansen voor iedereen creéren. Dit ideaal zetten we
bereiken? iom in de praktijk van de Tarwewijk. De Tarwewijk kent sociale uitdagingen: een hoog

.percentage bewoners met een migratie achtergrond, veel lage opleidingsniveaus en

i dito inkomens, een hoge bevolkingsdichtheid en veel verhuisbewegingen. We werken
inauw samen met andere wijkorganisaties om gezamenlijk aan deze diepgewortelde

i problemen te werken. Daarbij heeft elke partij een eigen expertise, domeinen en
‘invalshoek. Voor ons is een integrale werkwijze kenmerkend waarin ambachtelijk
‘werken, cultuurparticipatie, vergroening en welzijn hand in hand gaan en elkaar
“versterken.

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden éWe hebben een sterk bewoners- en een sterk professioneel netwerk opgebouwd,

verricht de instelling? .hoogwaardige projecten uitgevoerd en de Tarwewijk verrijkt met een prachtige locatie.
Wanneer worden iHet voormalige schoolpand herbergt inmiddels een café, multifunctionele ruimtes, een
welke werkzaamheden . kantoor en creatieve werkplaatsen. En de tuin is omgetoverd tot een groene oase met
uitgevoerd? En hoe éspeelplekken, jeu-de-boules baan en een terras.

dragen die bijaan het :

realiseren van de :Ons motto is: Gemaakt over, voor en door de Tarwewijk.

doelstelling?

De CultuurWerkplaats Tarwewijk is dagelijks geopend voor bezoekers die hulp zoeken :
“met hun administratie, die onze werkplaatsen gebruiken of deelnemen aan een ‘
‘workshop of cursus. Bewoners kunnen binnen lopen voor een gesprek. Belangrijk is
“dat ze zich bij ons thuis en welkom voelen, op een luisterend oor kunnen rekenenen
iandere buurtbewoners ontmoeten. Maandelijks verzorgen we een ontbijt voor de buurt
‘en meerdere keren per jaar organiseren we grotere evenementen, zoals markten, '
§exposities en voorstellingen in samenwerking met andere organisaties.

Hoe krijgt de instelling éWij verkrijgen onze inkomsten uit projectsubsidies van de gemeente Rotterdam,
inkomsten? .diverse Nederlandse fondsen, sponsoren, donaties en inkomsten uit verhuringen.
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_ Algemeen (vervolg)

Op welke manier :De inkomsten worden besteed aan vaste lasten, zoals huur en onderhoud van het
en aan welke doelen .pand, gas, water en licht.Enkele vrijwilligersvergoedingen. Projectsubsidies hebben
worden de verkregen geen eigen begroting waarvoor de toegekende subsidie is bedoeld en waaraan het
inkomsten besteed? .wordt besteed.

Als uw instelling vermogen

aanhoudt, vul dan in .Wij hebben een kleine reserve op onze spaarrekening.

waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Urlvan het beleidsplan

Open
Vul de link in waar het
Deleidsplan e VINARN IS, & ettt
Beloningsbeleid Het bestuur werkt onbezoldigd.
Beloningsbeleid voor . Op dit moment zijn er behalve enkele zzp'ers die op een project werken geen betaalde .

het statutaire bestuur, ‘krachten bij de CultuurWerkplaats.
voor de leden van het

beleidsbepalend orgaan

en voor het personeel

(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten
die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar de jaarrekening P
als daarin de activiteiten S ;
van het betreffende : :
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

ver‘sllag. Vul delinkin yvaarhet §ag—2023_versieju|i.pdf
activiteitenverslag te vinden is. :

Urlvan hetactivitelten- . ey ituurwerkplaatstarwewijk.nliwp-content/uploads/2024/07/Jaarvers| Open
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Balansdatum P - ....... o Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de Rolommen.
Activa Passiva
Immateriéle vaste activa € € Continuiteitsreserve
Materiéle vaste activa € Bestemmingsreserve
{ : Herwaarderings-
Financiéle vaste activa € ir reserve
Overige reserves
Voorraden
Vorderingen &
overlopende activa
Bestemmingsfondsen
Effecten
Voorzieningen
Liquide middelen
Langlopende schulden
Kortlopende schulden
I . . R
Totaal AT ° SO Totaal AT AT °
Toelichting : https://cultuurwerkplaatstarwewijk.nl/wp-content/uploads/2024/07/Jaarrekening-CWT-2023-def. pdf
Geef hier een :
toelichting bij de
balans of vul de url
naar de jaarreRening

inals hier een
toelichting in is
opgenomen.
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m Staatvanbaten en lasten

Baten

Subsidies van overheden
Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies

Baten van subsidies

Baten sponsorbijdragen

Giften en donaties van particulieren
Nalatenschappen
Bijdragen van loterijinstellingen

Overige giften

Giften

Baten als tegenprestatie voor levering van producten
en/of diensten (omzet)

Financiéle baten

Overige baten

Somvan alle baten

Lasten

Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)
Verstrekte subsidies & giften

Aankopen en verwervingen

Communicatiekosten

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiéle lasten

Overige lasten

Somvan de lasten

Saldo van baten en lasten
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m Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting

Geef hier een toelichting
bij de staat van baten en
lasten of vul de url naar
de jaarrekening in als hier
een toelichting in is
opgenomen.

éhttps://cuItuurwerkplaatstarwewijk.nI/wp—content/upIoads/2024/O7/Jaarreke Open

Vil e ink in naar de Ning-CWT-2023-def.pdf
jaarrekening als u deze :

00R hebt gepubliceerd.

Urlvan de jaarrekening
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